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UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
JUDETUL BRAILA

FILARMONICA ,LYRA-GEORGE CAVADIA” INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BRAILA

ACORD DE PARTENERIAT

incheiat intre Unitatea Administrativ Teritorialda — Judetul Braila prin Consiliul Judetean
Braila, Filarmonica ,Lyra-George Cavadia” Braila si Inspectoratul Scolar Judetean Briila,
pentru desfasurarea finalei competitiei ,,Olimpiada Nationaléd de Dezbateri pentru Juniori”
si a festivitatii de premiere

Parteneri:

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA - JUDETUL BRAILA prin CONSILIUL JUDETEAN BRAILA,
cu sediul in Municipiul Braila, Piata Independentei, nr. 1, Braila, reprezentatd de domnul Francisk lulian
Chiriac, in calitate de PRESEDINTE,

FILARMONICA ,LYRA-GEORGE CAVADIA” BRAILA cu sediul in Municipiul Braila, Str.Ana Aslan, nr.29,
reprezentatd de domnul Petrea Gogu, in calitate de MANAGER,
Si

INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN BRAILA, cu sediul in Municipiul Braila, B-dul Al. |. Cuza, nr.172,
reprezentat de domnul Prof.Dan Mihai Gheorghit, in calitate de INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

au convenit la incheierea prezentului acord de parteneriat.

Art.1. Prezentul acord de parteneriat se incheie in temeiul urmatoarelor acte normative;
1. Ordonanta de Urgenta nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare;,
2. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2. Scopul acordului:
Asigurarea cadrului necesar dezvoltarii continue, a organizarii si functionarii performante a

sistemului national de educatie, a aplicérii corecte a prevederilor legale in vigoare, in vederea dezvoltarii si
ntretinerii relatiilor de colaborare cu institutiile de Tnvatamant;

Art.3. Obiectul acordului:
Desfagurarea finalei competitiei ,Olimpiada Nationald de Dezbateri pentru Juniori” si a festivitatii de

premiere;

Art.4. Durata acordului:
Prezentul Acord este valabil pentru data de 06.06.2026 in intervalul orar 18.00-19.30 si data de

07.06.2026, n intervalul orar 9.00-12.00,



Acordul de Parteneriat se considera reziliat unilateral de catre oricare dintre parii in urmétoarele
situatii:

e In caz de neindeplinire sau indeplinire defectuoasa a prevederilor prezentului parteneriat;

e In cazul compromiterii imaginii publice a celeilalte parti constatatd pe baza documentelor
justificative;
in caz de Tncalcare a legilor in vigoare de catre celdlalt partener semnatar.

e Pentru buna desfasurare a activitatilor, in acordurile de parteneriat se va mentiona explicit gradul de
implicare al fiecarei parti in desfasurarea activitatilor comune;

Art.5. Obligatiile partilor:

5.1. UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA — JUDETUL BRAILA prin CONSILIUL JUDETEAN
BRAILA:
Asigura spatiile necesare, in incinta Casei Tineretului Braila pentru sustinerea activitatilor convenite
conform programului orar agreat de parteneri;
Asigura, accesul in Casa Tineretului Braila la data si in intervalul orar stabilit.

5.2. FILARMONICA “LYRA-GEORGE CAVADIA” BRAILA
Asigura accesul in Sala de spectacole a Casei Tineretului Bréila inclusiv spatiile aferente, aflate Tn
administrarea sa, pentru sustinerea activitatilor convenite, conform programului orar agreat de
parteneri;
Pune la dispozitie logistica necesara desfasurarii evenimentului.

5.3 INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BRAILA

o S3a foloseasca spatiile potrivit destinatiei pentru care au fost solicitate;

e Sa elibereze spatiile la finalizarea evenimentului, in starea de curatenie in care au fost preluate;

e Sa raspunda de integritatea bunurilor si instalatilor aflate Tn dotarea spatiilor folosite pentru
desfasurarea evenimentelor;

Sa respecte normele PSI/ISU, securitatea la incendiu si regulile de evacuare;

Sa respecte legislatia privind ordinea publica, zgomotul si protectia mediului;

Sa suporte reparatiile pentru defectiunile provocate din culpa proprie sau de catre participanti;

In Casa Tineretului nu este permisd introducerea si folosinta de echipamente neautorizate sau

periculoase;

e Este interzisd intrarea in Sala de spectacol a Casei Tineretului cu produse alimentare, bauturi
racoritoare, bauturi alcoolice, cafea, guma de mestecat;

e Sa efectueze curatenia completd a Salii de spectacol a Casei Tineretului si a spatiilor aferente
acesteia la finalul fiecarui eveniment: colectarea deseurilor, maturat/spalat, curatarea scaunelor,
scenei, cabinelor, grupurilor sanitare;

e Sa desfagoare programele in concordanta cu principiul respectului reciproc;

* Sa se bazeze pe colaborare si suport reciproc in desfasurarea actiunilor si programelor comune;

e Sa mentina o legatura permanenta cu partile semnatare a acordului, prin reprezentantii desemnati, in
scopul informarii prealabile, reciproce, eficiente si loiale privind actiunile de interes comun desfasurate
de oricare dintre cei trei partenersi;

s Sa desfasoare activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica cele mai inalte, respectiv
cu maximum de profesionalism, eficienta si vigilenta, in conformitate cu cele mai bune practici in
domeniul vizat;

Asigura, distribuirea materialelor de promovare si afisarea acestora la aviziere;



Art. 6. Resursele implicate

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.

Resurse umane:

e Resursele umane implicate in acord sunt angajatii institutiilor partenere.

Resurse materiale:

» Sediile, spatiile de care dispune fiecare dintre parteneri, dotarile si logistica, care se folosesc in
functie de activitatile propuse.

Monitorizarea activitatilor in cadrul acordului de parteneriat
Cele trei parti desemneaza persoane pentru monitorizarea si coordonarea activitatilor comune prin
act administrativ.

Forta majora si cazul fortuit

(1) Nici una dintre parti nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in mod
necorespunzator, total sau partial, a oricarei obligatii care-i revin in baza acordului de parteneriat,
daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta
majora, asa cum este definita de lege.

(2) Forta majora exonereaza de raspundere partile, in cazul neexecutarii partiale sau totale a
obligatiilor asumate prin prezentul acord de parteneriat.

(3) Prin forta majora, in sensul prezentului acord, se intelege o imprejurare externa cu caracter
exceptional, fara relatie cu lucrul care a provocat dauna sau cu insusirile sale naturale, absolut
invincibila si absolut imprevizibila, aparutéd dupa incheierea acordului si care impiedica partile sa
execute total sau partial obligatiile asumate.

(4) Partea care invoca forta majora are obligatia s& o aduca la cunostinta celorlalte parti, in scris, in
maximum 24 de ore de la aparitie, iar dovada fortei majore, impreuna cu avertizarea asupra
efectelor si intinderii posibile a fortei majore, se vor comunica n maximum 15(cincisprezece) zile de
la incetare.

(5) Prin caz fortuit se Tntelege acele imprejurari care au intervenit si au condus la producerea
prejudiciului si care nu implica vinovatia paznicului juridic, dar care nu intrunesc caracteristicile fortei
majore.

Limba care guverneaza acordul de parteneriat
Limba care guverneaza acordul de parteneriat este limba romana.

Art. 10. Comunicari

(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului acord de parteneriat, trebuie
sa fie transmisa n scris.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii, cat si iTn momentul primirii.
(3) Comunicarile ntre parti se pot face si prin telefon, fax, e-mail, cu conditia confirmarii in scris a
primirii comunicarii.

Art. 11 Legea aplicabila acordului de parteneriat

Acordul de parteneriat va fi interpretat conform legilor din Romania.

Art. 12. Protectia datelor cu caracter personal

(1) In exercitarea acordului de parteneriat incheiat ntre parti, Partile au obligatia de a respecta
dispozitile legale privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date conform Regulamentului General privind
Protectia Datelor, aplicabil incepdnd cu data de 25 mai 2018.

(2) Fara a aduce atingere celorlalte prevederi ale prezentului acord de parteneriat, Partile au
obligatia de a asigura protejarea acelor informatii care le sunt comunicate de persoanele fizice sau
juridice cu titlu confidential, in mésura in care, in mod obiectiv dezvaluirea informatiilor in cauza ar
prejudicia interesele legitime ale respectivelor persoane, inclusiv in ccea ce priveste secretul
comercial si proprietatea intelectuala.



Art. 13. Litigii
Partile vor face toate eforturile pentru a solutiona pe cale amiabild, prin tratative directe, orice
neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ele, In cadrul sau in legatura cu indeplinirea
acordului de parteneriat.

Art.14. Dispozitii finale:

(1) Prezentul acord de parteneriat reprezinta totalitatea celor convenite intre parti si inlatura orice alta
intelegere dintre acestea. Termenii, angajamentele si conditile continute vor intra in vigoare in
beneficiul partilor si vor deveni obligatorii pentru parti si succesorii acestora.
(2) Modificarea sau completarea clauzelor prezentului acord de parteneriat, prin act aditional, se
poate realiza:

a) de comun acord, la solicitarea motivata a oricarei parti;

b) pentru orice motiv de intarziere, impediment sau obstacol care acorda dreptul de a modifica una

sau mai multe clauze;

in cazul in care una din dispozitile prezentului acord de parteneriat ar fi si/sau ar deveni nula si/sau
inaplicabila, acest fapt nu afecteaza in nici un mod valabilitatea celorlalte dispozitii ale prezentului
acord. Tn acest caz, pértile convin ca orice clauzé declarata sau constatata nula sa fie inlocuita printr-
o clauza care s& corespunda cat mai bine prezentului acord si legii.
(3) Prezentul acord intrd in vigoare la data semnarii lui de catre parti, modificarea oricarei clauze
realizéndu-se prin acordul partilor.

Prezentul Acord a fost elaborat in 3 exemplare originale, cate un exemplar pentru fiecare parte
semnatara.
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